
AUSSCHREIBUNG SCHULREFERENT:IN - SCHULREFERAT DUISBURG/NIEDERRHEIN 
 
Das Ev. Schulreferat Duisburg/Niederrhein sucht als Schulreferent:in zum nächstmöglichen 
Termin eine:n Lehrer:in für evangelische Religionslehre bzw. eine:n evangelische Pfarrer:in 
im Dienstumfang von 50 Prozent.  Zum Team im Schulreferat gehören 2 Schulreferentinnen 
(aktuell 1,5 Stellen) und eine Assistenz.  
Das Ev. Schulreferat Duisburg/Niederrein ist eine Einrichtung, die von den Kirchenkreisen 
Dinslaken, Duisburg, Kleve, Moers und Wesel getragen wird. Die Pfarrstelle gehört als 6. 
Kreiskirchliche Pfarrstelle zum Ev. Kirchenkreis Kleve.  
Evangelische Pfarrer:innen, die sich auf diese Stelle bewerben, müssen die Wahlfähigkeit 
nach § 2 Absatz 1 Pfarrstellengesetz haben. 
 
Zu den Aufgaben der/des Schulreferent:in gehören: 

• Die Wahrnehmung von evangelischer Verantwortung für Erziehung und Bildung  in 
den fünf Kirchenkreisen in Kooperation mit anderen kirchlichen Einrichtungen,  

• die Beratung von Schulleitungen und Fachkonferenzen in allen Fragen der 
Sicherstellung, Gestaltung und Durchführung von Ev. Religionsunterricht, 

• die Begleitung von Lehrkräften in fachlichen und persönlichen Fragen, 
• Begleitung von Gemeinden und Kirchenkreisen in religionspädagogischen Fragen 
• Mitwirkung an Aus-, Fort- und Weiterbildung von Lehrkräften für Ev. Religionslehre 

sowie von Vikar:innen während des Schulvikariats,  
• Offenheit zur konfessionellen Kooperation, 
• die eigenständige Übernahme eines Aufgabenbereiches im Büro des Schulreferates, 
• die Abstimmung mit den zuständigen staatlichen und kirchlichen Stellen, 
• Mitarbeit in Gremien und Fachgruppen, 
• Beteiligung im pädagogischen, theologischen und religionspädagogischen Diskurs an 

den Schnittstellen von Gemeinde, Schule und Öffentlichkeit sowie aktive Mitwirkung 
im kommunalen Bildungsnetzwerk der Region. 

 
Die Aufgaben werden vom Ev. Schulreferat Duisburg/Niederrhein für alle fünf Kirchenkreise 
wahrgenommen. Die Aufteilung von Aufgaben erfolgt nach Schulformen und 
Aufgabengebieten. Sie übernehmen Verantwortung für Teilbereiche der gemeinsam zu 
verantwortenden Arbeit. 
 
Wir erwarten: 

• Ein abgeschlossenes Lehramtsstudium mit Fakultas für das Fach Ev. Religion bzw. 
Studium der Ev. Theologie sowie fachliche Kompetenzen im Bereich 
Lehrer:infortbildung oder Erwachsenenbildung, 

• mehrjährige Unterrichtserfahrung im Schuldienst, 
• fundierte Kenntnisse und Fähigkeiten im Bereich der Religionspädagogik und -

didaktik,  
• Fähigkeiten, theologische Inhalte zu elementarisieren, 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit,  
• vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Geschäftsführenden Ausschuss des 

Schulreferates, den Schulen, den beteiligten Kirchengemeinden und -kreisen, der 
staatlichen Schulaufsicht und der Landeskirche,  

• die Bereitschaft zur regelmäßigen Teilnahme an religionspädagogischen 
Fortbildungen, Supervision, etc. 



 
Wir bieten: 
• Ein hohes Maß an Wertschätzung für Ihre Arbeit, 
• Ein vielseitiges Aufgabengebiet und Teamarbeit, 
• Umfangreiche Gestaltungsmöglichkeiten, 
• Verantwortungsübernahme, 
• Einen Arbeitsplatz im in Duisburg gelegenen Schulreferat, 
• Flexibilität für eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

 
Die Besoldung richtet sich nach den gültigen Regelungen für Pfarrer:innen innerhalb der 
EKiR. Für ein privatrechtliches Angestelltenverhältnis erfolgt eine Eingruppierung in EG 13. 
 
Gegebenenfalls sind wir gerne behilflich bei der Suche nach Möglichkeiten, den 
Stellenumfang um einen Anteil von Religionsunterricht zu erhöhen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte bis spätestens drei Wochen 
nach Erscheinen dieses Amtsblattes per Mail an die Superintendentur des Kirchenkreises 
Kleve richten superintendentur.kleve@ekir.de. 
Auskünfte erteilt die leitende Schulreferentin Annette Vetter, Tel. 0203 / 2951-3816, E-Mail 
annette.vetter@ekir.de und Hans-Joachim Wefers, Superintendent des Ev. Kirchenkreises 
Kleve, Tel. 02823 / 9444-31, E-Mail hans-joachim.wefers@ekir.de. 
 
 

 


